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1.- BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO REALIZADO

El proyecto realizado se ha desarrollado como una experiencia en la que han
participado varios niveles educativos y varios departamentos. La idea surge dadas las
caracteristicas especiales de los alumnos de compensatoria y la realidad del dia a dia
en el aula. Surge entonces la idea de aprovechar un espacio de terreno disponible en
el instituto, para desarrollar en él actividades de cultivo ecoldgico por parte de los
alumnos de compensatoria. Tras este punto de partida nos encontramos con el hecho
de que deteminados cultivos no son compatibles con la realidad climatoldgica de esta
zona. Surge entonces la idea de construir un invernadero, que amplie las posibilidades
de cultivo. Y a partir de aqui, se da pie a la participacion de los demas departamentos
intervinientes. Las familias profesionales de Electricidad-Electrénica y de
Mantenimiento y Servicios a la Produccién tendran la responsabilidad de disefiar y
dirigir el montaje del invernadero y demas instalaciones asociadas a la actividad.



El departamento de Fisica y Quimica tomara la experiencia como una fuente de datos
reales con los que trabajar en el ambito cientifico-matematico.

La familia profesional de Administracion y Finanzas aprovecha por su parte la experiencia
para simular la creacién de una cooperativa agraria.

2.- OBJETIVOS
2.1.- Descripcion

Existen una serie de objetivos comunes a todas las etapas educativas implicadas
en el proyecto.

El Proyecto tiene como referencia los Reales Decretos que regulan los objetivos
generales de la Educacién Secundaria, el Bachillerato y los ciclos de Formacion
Profesional y tiene como finalidades educativas:

a) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion,
el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, para
planificar, para tomar decisiones y para asumir responsabilidades, valorando el esfuerzo
con la finalidad de superar las dificultades.

b) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos, asi como una preparacion basica
en el campo de las tecnologias.

c) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado que se estructura
en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

d) Analizar y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo y los
antecedentes y factores que influyen en él.

e) Mostrar interés por integrarse plenamente en su entorno social y natural, y
participar con actitudes de respeto y solidaridad en su desarrollo, conservacion y mejora.

f) Asi mismo, valorar los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el
cuidado de los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora.

Existen, asimismo, una serie de objetivos especificos, correspondientes al &mbito
de participacion en el proyecto de cada uno de los departamentos o familias
profesionales, y que se relacionan seguidamente.

Departamento de compensatoria:

Los objetivos que se pretenden alcanzar son los siguientes.

. Conocer y utilizar técnicas de cultivo adecuadas para la agricultura
ecoldgica.

. Estudiar la composicién del suelo.

. Relacionar cotidianamente las plantas con sus ciclos de crecimiento y con

sus necesidades especificas.



. Diferenciar los distintos sistemas de riego.

. Planificar adecuadamente para prever las mejores rotaciones y
asociaciones, asi como las fechas de siembra y cosecha, tal y como se practica en la
agricultura ecoldgica.

. Distinguir las posibles plagas y enfermedades del huerto.

. Diversificar las plantaciones.

. Trabajar la tierra para producir nuestros propios alimentos.

. Disefiar y distribuir los espacios armédnicamente.

. Plantar respetando las distancias entre plantas asi como las rotaciones.

. Manejar las herramientas manuales tipicas del campo.

. Tratar biolégicamente las plagas y enfermedades.

. Producir alimentos de gran calidad nutricional.

. Crear interés por la produccién y consumo de alimentos de calidad.

. Desarrollar integralmente nuestros potenciales fisicos y mentales.

. Tener un contacto intimo con la naturaleza.

. Acercar las nuevas generaciones a la naturaleza a través de su trabajo con
la tierra.

. Animar a nuestros alumnos a que pongan en practica las ensefianzas sobre

el huerto ecolégico en un futuro.

Familias Profesionales de Electricidad-Electronica y de Mantenimiento y Servicios a
la Produccion:

Se trabajara en este proyecto con los alumnos de los siguientes ciclos formativos:

CFGM Montaje y Mantenimiento de Instalaciones de Frio, Climatizacion y
Produccion de Calor.

CFGM Equipos Electrénicos de Consumo.
CFGS Sistemas de Regulacion y Control Automaticos.

Los objetivos especificos que la participacion en este proyecto ayudarian a
conseguir son los siguientes:

. Ser capaces de realizar una instalacion eléctrica de exterior.
. Ser capaces de realizar una instalacion eléctrica de interior.
. Ser capaces de cablear un cuadro eléctrico.

. Ser capaces de disefiar un proyecto de automatizacion.

. Ser capaces de ejecutar un proyecto de automatizacion.

Fisica y Quimica:

Los objetivos a alcanzar han sido:

. Medir con precisién aceptable y utilizar correctamente las unidades de
medida y sus equivalencias.

. Realizar los trabajos con método cientifico fomentando el trabajo en grupo.

. Conocer y aplicar el teorema de Pitagoras.

. Reconocer y distinguir las distintas figuras geométricas.

. Diferenciar las magnitudes de longitud, superficie y volumen y sus unidades.



. Calcular diferentes perimetros, areas y volumenes de figuras geométricas.

. Manejar la escuadra, el cartabén y conocer todos sus angulos.

. Manejar el semicirculo graduado. Dibujar y medir angulos cualesquiera.

. Reconocer figuras semejantes y relacionar la razén de semejanza con la
escala de la maqueta.

. Calcular las medidas reales representadas en mapas, planos y maquetas
mediante las escalas.

. Dibujar y construir diferentes cuerpos geométricos en el plano y en el
espacio.

Familia profesional de Administracion y Finanzas:

Los objetivos marcados en la planificacion del proyecto estaban relacionados con la
oportunidad de negocio (productos ecoldgicos), la investigacion comercial y de mercado,
conocer las cooperativas y su funcionamiento interno, los tramites para su constitucion, la
normativa fiscal aplicable, utilizar los medios informéaticos, crear el organigrama
empresarial, trabajar en grupo, conocer derechos y obligaciones laborales y concienciarse
de que los conflictos en la empresa deben compatibilizarse con los derechos de la
sociedad.

2.2.- Grado de consecucién

Los objetivos generales podemos considerar que han sido alcanzados en su totalidad, y
por departamentos tenemos lo siguiente:

Departamento de compensatoria:

Podemos considerar que se han conseguido los objetivos.

Familias Profesionales de Electricidad-Electrénica y de Mantenimiento y Servicios a la
Produccion:

Los objetivos especificos se han conseguido parcialmente, sobre el papel, en fase de
disefio, ya que no se ha podido completar la realizacién por falta de presupuesto.

Fisica y Quimica:

El grado de consecucion de los objetivos propuestos ha sido aceptable.

Familia profesional de Administracion y Finanzas:

Se ha conseguido la colaboracion entre dos cursos de distinto nivel educativo en torno a
un proyecto de cooperativa agraria ecolégica/sostenida. Esto ha hecho aumentar el nivel
de autoestima y confianza en si mismos por parte de los alumnos implicados, que debian
exponer el fruto de su labor al resto de alumnos.

Espontaneamente surgian cuestiones y reflexiones que eran abordadas entre todos para
buscar soluciones.



Se ha conseguido igualmente el desarrollo de capacidades de autoformacion, donde los
alumnos debian buscar informacion actualizada para poder tomar decisiones o convencer
argumentalmente al resto de miembros de la asamblea. Especialmente para los alumnos
dela asignatura de Economia ha supuesto reforzar el estudio de las cooperativas como
forma juridica de autoempleo, lo que vendria a ser el proyecto de creacion de empresas
gue establece el curriculo. También se ha tratado el tema fiscal y laboral de cooperativas.

3.- CONTENIDOS
3.1.- Descripcién

Departamento de compensatoria:

Medicién del terreno.

Cultivo de productos agricolas.
Sistema de riego por goteo.
Recoleccion de la cosecha.
Control de plagas.

Familias Profesionales de Electricidad-Electrénica y de Mantenimiento y Servicios a la
Produccion:

Estructuras resistentes metalicas.

Lineas e instalaciones eléctricas.

Cuadros eléctricos.

Automatizacién de procesos.

Fisica y Quimica:

Este curso hemos trabajado los siguientes contenidos:

. Angulos en el plano.

. Teorema de Pitdgoras.

. Semejanza. Razon de semejanza. Escalas. Planos y maquetas.
. Perimetro, area y volumen de figuras geométricas.

. Sistema métrico decimal. Equivalencia de unidades.

El préximo curso acabaremos la construccion y dotacion técnica del invernadero y
comenzaremos con la plantacién y desarrollo de cultivos. Esto propiciara el trabajo del
resto de los objetivos y contenidos propuestos en el proyecto.

Familia profesional de Administracion y Finanzas:

Se planificé utilizar los medios informaticos para elaborar estatutos, etc para la puesta en
marcha de la cooperativa y demas tramites; también se hablaba de lecturas de articulos,
investigaciéon comercial, consumidores potenciales, creacion de organigrama, simulacion
de asambleas generales, plan de marketing, normas de calidad y subastas organizadas,
principalmente.



3.2.- Desarrollo de los contenidos previstos en el proyecto
Departamentos de compensatoria y de Fisica y Quimica:

Los contenidos previstos se han desarrollado en su totalidad.

Familias Profesionales de Electricidad-Electrénica y de Mantenimiento y Servicios a la
Produccion:

Los contenidos previstos se han desarrollado de forma tedrica, pero no se ha podido
hacer la realizacién practica, por falta de presupuesto.

Familia profesional de Administracion y Finanzas:

Destaca la ingente cantidad de trabajo usando los medios informaticos para recabar
informacion. Se han simulado asambleas y subastas. Se eligieron los miembros del
Consejo Rector y otros puestos de responsabilidad. Se confeccioné el organigrama
distinguiendo los distintos elementos de la estructura organizativa.

No se pudieron tratar los temas de calidad (normas ISO principalmente). Nos centramos
mas en los aspectos de creacién de empresa que de normativa de funcionamiento.
Tampoco se simularon las alhdndigas o subastas de productos agricolas, porque la venta
real de productos cosechados se hizo por los alumnos de la E.S.O. en el recreo a precios
simbalicos.

4.- METODOLOGIA Y PROCESO DE INVESTIGACION O FASES Y PROCESO DE LA
INNOVACION
4.1.- Descripcion

Departamento de compensatoria:

La metodologia que ha seguido es la siguiente:

El Aula Taller se presenta como una medida organizativa escolar, para dar respuesta a
las caracteristicas de nuestro alumnado de Compensacién Educativa, que le permita
realizar un proceso de ensefianza-aprendizaje lo mas significativo posible. La experiencia
nos ha demostrado que el taller de huerto es un acierto para el alumnado de este perfil.

El curriculo se ha planteado de manera que conecte con sus intereses, capacidades y
motivaciones, con unos planteamientos metodoldgicos que permitan el desarrollo de
prerrequisitos basicos en su estructura cognitiva, basados en un proceso de aprendizaje
cooperativo, a través del cual se promuevan interacciones positivas entre el alumnado.

El grupo especifico del Aula Taller tiene como finalidad “engancharlos “de alguna
manera al Centro como su medio social natural por excelencia, ofreciéndoles de paso
otras posibilidades para seguir estudiando.

Familias Profesionales de Electricidad-Electrénica y Mantenimiento y Servicios a la
Produccion



La metodologia seguida ha sido la correspondiente a los médulos relacionados en cuanto
a la realizacién de las précticas.

Desde el departamento de Fisica y Quimica la construccion de una maqueta del
invernadero ha potenciado los siguientes aspectos metodolégicos:

. Trabajo en grupo. Division de tareas.

. Iniciativa en la toma de decisiones al medir, dibujar, elegir materiales, etc.

. Autonomia en la elaboracion de croquis, dibujos y la propia maqueta.

. Observacion y emision de hipétesis.

. Realizacion cooperativa tanto de trabajos manuales como resolucién de problemas

planteados al efecto.

Familia Profesional de Administracion y Finanzas:

La metodologia global ha consistido en la interaccion de los distintos grupos de alumnos:
-Agricultores (alumnos de E.S.O., aula de acogida y diversificacion).

-Empleados de instalacion y mantenimiento de invernadero y automatismos.
-Administracion (alumnos de economia).

Basicamente habia que realizar asambleas universales compuestas por todos ellos y el
Consejo Rector de la cooperativa.

4.2.- Cumplimiento de la metodologia y proceso de investigacion previstos, o de las fases
y proceso de la innovacion, y dificultades encontradas

Es de destacar por su caracter motivador el hecho de que surgieran esporadicamente en
las asambleas, cuestiones relacionadas que desembocaban en debates que
consideramos inevitables y enriquecedores, como polémicas en torno a la posible
subvencién de estas actividades. En un principio fue dificil que los alumnos agricultores
participaran en las asambleas que en principio se celebraron en el aula de bachiller, pero
poco a poco fueron cogiendo confianza sobre todo tras explicar lo que ellos hacian en el
huerto escolar y sentirse escuchados y respetados en las exposiciones.

5.- RESULTADOS OBTENIDOS
5.1.- Resultados de la investigac ién o de la innovacion realizada

Estamos muy satisfechos con el desarrollo de la experiencia, pues consideramos que ha
reportado multitud de beneficios, como taller para los alumnos de compensatoria, como
fuente de datos reales para los alumnos de la ESO (Fisica y Quimica) y del bachillerato
(Economia), como campo de practicas para los alumnos de los ciclos formativos de
Electricidad-Electronica y de MSP, y como un elemento de interrelacion entre
departamentos y alumnos de distintos niveles educativos.

5.2.- Propuestas de continuidad



Entendemos que la experiencia podria ampliarse el préximo curso haciéndola extensiva a alumnado
del Ciclo Formativo de Administracion y Gestion, que podria llevar la parte de contabilidad de esta
supuesa empresa, asi como la provisién de materiales, seguros de exportacion, etc. Creo que todo
resultaria mas facil al contar ya desde el principio de curso con toda la infraestructura agricola
instalada y con una experiencia organizativa previa. Ademas, la posibilidad de colocar automatismos
o canalizar las aguas de drenaje de los tejados hacia depdsitos de riego constituyen ejemplos de lo
gue podria ser un gasto pequefio con grandes posibilidades de explotacién: ahorro de agua,
consumo responsable, etc.

6.- CONCLUSIONES: explicacion de su utilidad, conclusiones y
aplicaciones de la investigacion,...

A pesar de que en ocasiones hemos tenido que coordinarnos por adaptacién mutua entre profesores
por algun cambio de aula u otro imprevisto, ha supuesto una experiencia de colaboracién excepcional
entre departamentos y sobre todo entre alumnos. Estos han constatado que esta experiencia piloto
podria trasladarse a la vida real y constituir un medio de vida, especialmente en estos tiempos de
crisis que estamos viviendo Ultimamente.

Todo el proceso ha supuesto la adquisicion de ciertas capacidades profesionales, que atafien a
los distintos niveles educativos participantes en el proyecto.
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