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RESEAA DE LIBROS

Orientación bibliográfica so-
bre el método de los Tests

La bibliografía sobre el método de los tests es muy
abundante. Al final de estas notas encontrará el lec-
tor algunos títulos representativos. Una primera orien-
tación podrá Mgrarse mediante la consulta de las
obras siguientes:

1. FUENTES GENERALES

1. RECOPILACIONES BIBLIOGRÁFICAS

BOROS, O. K. (ed.): The Third mental mnasurements year-
book. New Brunswick, New Jersey; Rutgers Univ. Press,
1949.

BOROS, O. K. (ed.): The Fourth mental measurements year-
book. Highland Park, New Jersey, Gryphon Press, 1953.

Estos dos anuarios son la fuente bibliográfica más
completa que existe hoy sobre tests. El primero cubre
desde octubre de 1940 hasta diciembre de 1947; el
segundo, de 1948 a 1951 inclusive. En ellos se enu-
mera, describe y estudia la mayor parte de los tests
que han aparecido en ese período. Los estudios están
firmados por autores competentes, y van acompañados
de extensa bibliografía acerca de cada test. BUROS di-
rigió otros dos anuarios, el de 1935 y el de 1936, que
se limitaban a presentar la bibliografía escueta, sin
críticas ni comentarios.

Otras listas bibliográficas de interés son las siguien-
tes:

HitaDRE-rx, G. H.: A bibliography of mental tests and rating
scales. New York, Psychological Corporation, 1939.

HILDRETH, G. H.: A bibliography of mental test and rattng
scales, 1945 Supplement. New York, Psychological Cor-
poration, 1946.

La bibliografía de 1939 comprende un período dc
cincuenta años, con más de 4.000 títulos. El suplemen-
to de 1945 añade otros 1.000 títulos más.

Existen, además, bibliografías sobre ciertos tipos de
tests. A continuación presentamos una sobre tests ma-
nuales y mecánicos y otra sobre los tests ideados para
seleccionar personal administrativo y de oficinas (cle-
rical tests).

BENNETT, G. K., and CRUIKSHANK, R. M.: A SIMIlllary of

manual and mechanical ability tests. New York, Psycho-
logical Corporation, 1942.

BENNETT, G. K., and CRUIKSHANK, R. M.: A summary of

clerical tests. New York, Psychological Corporation, 1949.

Esta Sección se divide en dos apartados: una
bibliografía selectiva y valoradora que dibuja el sta-
tus questionis de una materia concreta, y algunas Re-
señas independientes de obras de especial importancia.

2. REVISTAS

Psychological abstracts.—Publicación mensual de la
American Phychological Association. Es la fuente bi-
bliográfica más completa sobre trabajos psicológicos
en general. Contiene la ficha bibliográfica y un breve
resumen del contenido de la mayoría de los estudios
psicológicos que se publican. En los índices anuales
de conceptos de la revista, bajo el término "Tests", se
encontrará una extensa información bibliográfica acer-
ca de los aparecidos en el período correspondiente.

Review of Educational Research.—Cada tres años
esta revista dedica su número de febrero a presentar
un resumen critico de los tests que han aparecido du-
rante el período.

Otras revistas que incluyen abundante información
sobre tests son las siguientes:

Educational and Psycological Measurement.
Année Psychologique.
Revista de Psicología General y Aplicada.
Revista de Pedagogía, del CSIC.

3. CATÁLOGOS

Los catálogos de las casas editoras de tests constitu-
yen otra fuente bibliográfica importante. Entre otros,
pueden consultarse los publicados por los editores si-
guientes:

Psychological Corporation, 522 Fifth Avenue, New York 18,
N. Y.

Science Research Associates, 228 So. Wabash Avenue, Chica-
go 4, Illinois.

Educational Testing Service, Princeton, New Jersey.
Centre de Psychologie Appliquée, 15 rue Henri Heine, París.
Cultura, Mesón de Paños, 8, Madrid.

El lector que desee información sobre tests puede
dirigirse a los centros siguientes, donde existen catá-
logos de numerosos tests tipificados y en vía de estudio
y adaptación:

Instituto Nacional de Psicología Aplicada y Psicotecnia,
plaza de Santa Bárbara, 10, Madrid.

Departamento de Psicología Experimental, CSIC, Serrano, 125,
Madrid.

Instituto San losé de Calasanz de Pedagogía, CSIC, Serra-
no, 125, Madrid.

II. COLECCIONES DE TESTS

Un amplio muestrario de tests de diversos tipos se
encontrarán en las obras que siguen:

GARCIA Hoz. V.: "Manual de tests para la escuela". Madrid,
Escuela Española, 1955.

SZh(ELI, B.: Los "tests". Buenos Aires, Kapelusz, dos tomos,
1952.

WHIPPLE, G. M.: Manual of mental and physic-al tests. Bal-
timore, Warwick and York; vol. I, 1914; vol. II, 1915.

III. TEXTOS GENERALES

Uno de los textos más completos sobre el método
es el de ANASTASI. Es una exposición amplia, clara y
sencilla de los fundamentos teóricos y las aplicaciones
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prácticas de los tests. Contiene una bibliografía copio-
sa y selecta.

Ar.rns-rnsi, A.: Psychological Testing. New York, Macmillan,
1954.

El origen y desarrollo histórico de los tests consti-
tuye el tema del siglo siguiente:

PETERSON, J.: Early conceptions and tests of intelligence. New
York, Yonkers on Hudson, World Book, 1926.

El libro más completo sobre la teoría de los tests
y sus aspectos estadísticos es el de GULLICKEN:

GULLICKEN, H.: Theory of mental tests. New York, John
Wiley, 1950.

Sobre el uso de los tests como método de investi-
gación, según las técnicas del análisis factorial, pueden
consultarse:

BURT, C.: The factors of the mind. New York, Macmillan,
1941.

EYSENCK, H. J.: The structure of human personality. London,
Methuen, 1953.

SPEARMAN, C.: Las habilidades del hombre. Buenos Aires,
Paidos, 1955.

THOMSON, G. H.: The factorial analysis of human ability.
London, Univ. of London Press, 1948.

TIIURSTONE, L. L.: Multiple factor analysis. Chicago, Chicago
Univ. Press, 1947.

Entre las obras más importantes sobre las aplica-
ciones prácticas de los tests recomendamos las si-
guientes:

RAPAPORT, D. et al: Diagnostic Psychological Testing, Chica-
go, Yearbook; vol. I, 1945; vol. II, 1946.

Picno-r, P.: Los tests mentaux en Psychiatrie. Paris, P. U. F.,
1949.

Las dos obras precedentes bastarán para adquirir
una idea comprensiva del uso de los tests en el diag-
nóstico clínico.

LINDQUIST, E. 1'. (ed.): Educational measurement. Wäshing-
ton, American Council Education, 1951.

Es, quizá, la obra más completa sobre los principios
y aplicaciones de los tests en la enseñanza.

THORNDIKE, R. L.: Personnel selection: Test and measure-
ment techniques. New York, Wiley, 1949.

Es una de las obras que mayor y más adecuada in-
formación contiene sobre la aplicación de los tests en
situaciones industriales y profesionales.

YELA, M.: Psicología de las aptitudes: El análisis factorial y
las funciones del alma. Madrid, Gredos, 1956.

YELA, M.: "El test como instrumento científico: Normas para
la redacción de manuales de tests", Revista de Psicología
General y Aplicada, 1954, IX, 32, 571-579.

COLECCIONES DE "TESTS"

GARCiA Hoz, V.: Manual de "tests" para la escuela. Vol. I:
"Tests de inteligencia y de instrucción". Madrid, "Escuela
Española", 1955.

SZbCELI, B.: Los tests. Buenos Aires, Kapelusz, 1952.

"TESTS" DE INTELIGENCIA

GERMAIN, J.: Medida de la inteligencia por Terrnan, L. M.,
y Merrill, M. A. Madrid, Espasa Calpe, 1954.

JUARROS, C. La determinación de la edad mental (Los mé-
todos de Binet, Rossolimo, Pintner). Madrid, Morata, 1943.

RIMOLDI, H. J. A.: Ensayo de tipificación de una prueba men-
tal (Matrices de Rayen). Mendoza, Universidad de Cuyo,
1945 ,

SECADAS, F.: "El test de inteligencia P. M. A., de Thurstone",
Rev. Psicol. Gral. y Apl., 1952, núms. 22, 23 y 24, 245-
257; "El test de inteligencia A. M. P. E.", ibíd. 1954,
números 30 y 31, 289-304.

"TESTS" DE PERSONALIDAD

BOHM, E.: Manual del psicodiagnóstico de Rorschach. Madrid,
Morata, 1952 ,

PINILLOS, J. L.: "Tests de personalidad. I: Cuestionarios",
Rev. Psicol. Gral. Apl., 1954, 30 y 31, 313-362.

SiGuÁN, M.: Las pruebas proyectivas y el conocimiento de
la personalidad individual. Madrid, CSIC, 1952.

TRANQUE, F.: Estudio de la personalidad por el "test" psico-
diagnóstico de Rorschach. Madrid, CSIC, 1942.

"TESTS" ESCOLARES

Además de la información contenida en los textos
generales, especialmente en el libro de García Hoz,
consúltese, por ejemplo:

FERNÁNDEZ HUERTA, J.: Las pruebas objetivas en la escuela
primaria. Madrid, CSIC, 1950.

VILLAREJO, E.: Escala de ortografía española. Madrid, CSIC,'
1946.

ORIENTACIÓN PROFESIONAL

MIRA Y L6PEZ, E.: Manual de orientación profesional. Bue-
nos Aires, Kapelusz, 1952.

TESTS EN LA INDUSTRIA

IV. SELECCION B1BLIOGRAFICA EN ESPAÑOL

TEXTOS GENERALES

MEIL1, R.: Manual de diagnóstico psicológico. Madrid, Mo-
rata, 1953.

l'Atlas, F. M.: Test. En el Diccionario enciclopédico Espasa.
VERONELLI, S. A.: Tests mentales. Buenos Aires, Kapelusz,

1947.

YELA, M.: "Psicología del trabajo", en el Manual de Psico-
logía de David Katz. Madrid, Morata, 1954, págs. 475-531.

YELA, M.: "Un test de rapidez motora", Rev. Psicol.
Apl., 1955, 33, 137-148.

YELA, M.. "Un test de coordinación manual", Rev. Raciona-
lización, 1956, 9, 1, 1-7.
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