2015/2016

-

am

— . .
Gobierno de Canarias
Consejeria de Educaciony

Universidades

Sinopsis

SITUACION DE APRENDIZAJE

Let sbuild our revision games

En esta situacion pretendemos comenzar €l curso escolar de unaformadivertida e integrar desde el primer momento estrategias y técnicas cooperativas. Se propone a alumnado que inventen
juegos pararevisar y practicar oralmente los conocimientos bésicos ya adquiridos el curso anterior.

Datos técnicos

Autoria: Eloisa Ramos Déniz

Centro educativo: JOSE MARIA PEREZ PULIDO
Tipo de Situacion de Aprendizaje: Tareas

Estudio: 3° Educacién Secundaria Obligatoria (LOMCE)
Materias. Lengua extranjera (Inglés) (LNT)

I dentificacion

Justificacién: Con esta situacion de aprendizaje pretendemos que el grupo de alumnos y alumnas empiece el afio escolar descubriendo y practicando las diversas estrategias del trabajo
cooperativo. Latemética a desarrollar- la activacion de los aprendizajes basicos adquiridos €l curso anterior y su préctica oral- da pie a que el ambiente de las sesiones sea relgjado, sin miedo, lo
que propiciara la préctica de técnicas de cohesion del grupo. Asi mismo, a ser aprendizajes que el alumnado ya conoce, se favorece la puesta en marcha de técnicas cooperativas en las que
sienten que aportan algo al grupo, cumpliendo asi los principios PIES de Kagan. Por Ultimo |os productos que se proponen- juegos- son siempre un aliciente para el alumnado de este nivel
educativo. El resultado de la combinacion de los elementos mencionados es el desarrollo de las competencias linglistica, socia y civica, aprender a aprender y ladel Sentido de iniciativay
espiritu emprendedor.

Fundamentacion curricular

Criterios de evaluacion para L engua extranjera (I nglés)

SLNTO03CO03

Producir textos orales breves, comprensiblesy adecuados al receptor y al contexto, que traten sobre asuntos cotidianos, generales, o de inter és personal, con la
finalidad de participar con progresiva autonomia en situaciones corrientes y habituales en los &mbitos personal, publico, educativo y ocupacional.

A través de este criterio se persigue comprobar que el alumnado como agente social es capaz de producir textos, tanto cara a cara como por medios técnicos (portales de
video, medios audiovisuales procedentes de Internet u otros entornos, etc.), como diél ogos, presentaciones 0 exposiciones (p. g. la proteccion del medioambiente), ensayados
previamente, en los que muestra control sobre un repertorio limitado de estructuras morfosintacticas de uso habitual, y en los que usa |éxico oral suficiente para comunicar
informacidn, puntos de vistay opiniones, para justificar accionesy planes, etc., usando un registro formal, informal o neutro y pronunciando y entonando de maneraclarae
inteligible, aunque a veces resulte evidente el acento extranjero, o haya errores de pronunciacion esporéadicos que no interrumpan la comunicacion. Del mismo modo, se
pretende verificar que respetalafunciény el propdsito comunicativo mediante el uso de sus exponentes mas comunes y de |os patrones discursivos mas frecuentes (inicio,
desarrollo, cierre), empleando mecanismos sencillos (conectores, deixis, interjecciones, etc.,) para dotar a texto de la suficiente cohesién y coherencia.

Con todo €ello, se pretende comprobar que el alumnado es capaz de aplicar adecuadamente sus conocimientos sobre elementos linglisticos de uso habitual y de emplear de
forma basica recursos tradicionales y las TIC para, con sentido critico, producir textos orales monol dgicos en 1os que sigue unas directrices establecidas para comunicar
conocimientos general es sobre otras materias, 0 sobre asuntos cotidianos y conocidos o de su interés, observando las normas de cortesia basicas y estableciendo relaciones de
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respeto.
gelompfteﬂdas Comunicacién linguistica, Competencia digital, Competencias socialesy civicas.
criterio
SLNTO03C03
SLNTO3C04 | |nteractuar de manera sencillay coherente en breves inter cambios or ales claramente estructur ados, adecuando € registro al interlocutor y al contexto y mostrando

respeto a las distintas capacidades y formas de expresion, con la finalidad de participar con progresiva autonomia en situaciones cotidianas y habituales en los
ambitos personal, publico, educativo y ocupacional.

Con este criterio se pretende comprobar si el alumnado como agente social maneja frases cortas, grupos de palabras y férmulas para desenvolverse y cooperar de manera
adecuada en conversaciones informales, en entrevistas, reuniones o conversaciones formales, y en gestiones habituales (salud y cuidados fisicos, trabajo y ocupaciones,
vigjes, entorno natural, etc.), en las que se day solicita informacion, se justifican determinadas acciones y planes, se hacen invitaciones, se expresan opinionesy puntos de
vista, etc. Asimismo, se busca comprobar que se ajusta a las funciones y propositos comunicativos mediante el uso de sus exponentes mas comunes (para formular
sugerencias, narrar sucesos pasados y futuros, describir personas, lugares, etc.), aunque en situaciones menos comunes pueda haber interrupciones o vacilaciones y resulten
evidentes las pausas para reformular el discurso, seleccionar estructuras o articular palabras menos frecuentes, o bien tenga que solicitar que se le repitalo dicho. Por Ultimo,
se pretende verificar que responde a preguntas sencillas sobre sus presentaciones, pronunciando y entonando con claridad.

Con todo €llo, se pretende comprobar que el alumnado es capaz de aplicar sus conocimientos sobre elementos linglisticos de uso habitual y de emplear de forma basica
recursos tradicionales y las TIC para establecer y mantener relaciones basadas en el respeto y la colaboracién con otros hablantes, y realizar tareas o resolver problemas
précticos, asi como para trabajar en grupo asumiendo su propia responsabilidad y para dar sus opiniones e ideas sobre asuntos cotidianos y habituales, o que sean de su
interés, observando las normas de cortesia basicas.

gelompfteﬂd a8 | Comunicacion linguistica, Competencia digital, Competencias socialesy civicas.
criterio
SLNTO03C04

Fundamentacion metodol 6gica/concr ecién
M odelos de Ensefianza: Sinéctico, Juego de roles, Ensefianza no directiva

Fundamentos metodoldgicos. Se pretende que los alumnos y alumnas practiquen estructuras de aprendizaje cooperativo mientras preparan juegos para activar los conocimientos basicos
estudiados €l curso anterior y poder continuar construyendo su conocimiento sobre ellos, en el curso actual.

El objetivo final de estos juegos sera la préctica oral de las diferentes estructuras estudiadas, que se repartirdn para su disefio en juegos distintos y entre los diferentes subgrupos asi como la
practica de las diferentes estructuras cooperativas imprescindibles para llevar a buen términos estos disefios.

El proceso consisten en hacer actividades de cohesion de grupo para formar los subgrupos que iran trabajando 1os diferentes temas arevisar. Luego se emplearan diversas técnicas cooperativas
para el disefio y elaboracion de los juegos y por ultimo cada grupo explicara el proceso seguido en la construccién de su juego y las normas que lo rigen. Con esto, daremos una gran
preponderancia al lenguaje oral y se creara la necesidad en el alumnado de trabajar cooperativamente al mismo tiempo.

Como colofén, cada grupo jugara durante un tiempo estipulado con los juegos que han creado sus compafieros y compafieras de forma que puedan revisar todas | as estructuras trabajadas.

Actividades de la situacion de aprendizaje
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Se entrega a alumnado un set de preguntas en inglés sobre gustos cinematograficos. ANEXO 1

El alumnado se mueve libremente por el aula entrevistando a sus compafieros y compafieras durante 10 minutos, tomando nota de sus respuestas.

Transcurrido el tiempo fijado, vuelven a su sitios y se pone en comun el resultado haciendo un recuento en la pizarra de qué alumnos y alumnas prefieren qué tipo de pelicula. Por dltimo se
forman los subgrupos que trabajaran alo largo del proceso de creacion de nuestro producto final. Se votara qué criterio adoptar para la formacion de estos grupos esperando que se elijala
homogeneidad o |a heterogeneidad en cuanto a gustos cinematograficos, |os grupos sean heterogéneos en cuanto a su nivel de inglés.

- Fichaanexo 1 - Gran Grupo 1 Fotocopia para cada alumno | Aula Al formar los subgrupos, se
- Relacién nominal de del cuestionario FIND dispondran las mesas en
grupos SOMEONE WHO grupos de cuatro.

Una vez que los subgrupos estan formados, se anota en la pizarralos temas principales que se estudiaron €l curso pasado. Se priorizan de més a menos relevantes y se eligen |os siete primeros
temas (grupo de 30 alumnos/as = 5 grupos de cuatro personasy 2 de cinco por € emplo).

Para este dia se definen brevemente los 4 papeles principal es que tendran que adoptar cada miembro del grupo para €l trabajo a desarrollar: leader (el que organizaal grupo), mentor (ayudaal
leader y guarda el volumen de voz del grupo), secretary (el que toma nota de todo lo que se hablay decide) and speaker (el que se comunica con el profesorado), advirtiendoles que deben
hacer su papel 10 mejor posible y respetar a sus companeros y compafieras en el desempefio del papel que les haya tocado ese dia, ya que en sucesivos dias, estos roles iran rotando dentro del
grupo.

A continuacién se distribuyen los siete temas a trabajar entre los siete grupos, a azar. Por gjemplo se escriben en pequefios trozos de papel 1os nombre de los temas - comparison, present
simple, etc...y se doblan de forma que no se lea el contenido. La persona lider de cada grupo escoge un trozo y descubre el tema que va a trabajar su grupo.

Ahorainterviene €l profesorado parainvitar a todos los grupos a que sean creativos y piensen no solo en los juegos que ya conocen sino también en otras posibilidades. A continuacion
muestra algunos ejemplos de juegos de toda la vida y alguna creacion origina de afios anteriores.

Ahoralos grupos se reunen durante 10 minutos y deciden qué juego les gustaria hacer para practicar ORALMENTE € tema que |les ha tocado en suerte. El lider debe procurar que todas las
voces sean oidas y tenidas en cuenta. Al final se votay se comunicaal profesorado la opcién elegida por el grupo.

A continuacion, dentro de cada grupo comienza €l proceso de disefio de su juego. Se debate sobre |os contenidos exactos aincluir en el juego, su formato, los materiales a usar y quién hace
gué, todo ello en un clima de respeto, camaraderiay bienestar. ANEXO 2

El profesorado solo acttia como figura consgjeray facilitadora.

- Planificacién del juego - Grupos Heterogéneos 3 Aula dispuesta en grupos. Auladeinglés
Ordenadores con conexion a
internet.

Cartulinas.

Diccionarios.

Colores

Impresora

Modelos de juegos
tradicionales y otros mas
innovadores (hechos por
alumnado en cursos anteriores)
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cuestion.

apartados estén o mejor posible.

Ejecucién de lo acordado. Ahora cada alumno y alumna trabaja individual mente durante el tiempo estipulado, en el tema concreto que se decidié para cada persona.
L uego se retinen y ponen en comun lo aprendido y hecho por turnos, interviniendo sus compafierosy compafieras siempre que se crea hecesario y siempre con el fin de mejorar el apartado en

Aqui todas los principios de Kagan entran en juego, todos |os miembros aportan elementos esenciales al trabajo, todos deben cumplir con su responsabilidad individual, aportar a grupo de
formaigualitariay criticar constructivamente el trabajo propio y el de las demés personas para que el producto final sealo mejor y mésrico posible y seafruto del trabajo conjunto. Como se
ha echado a suertes quién hace qué, el grupo al completo puede practicar y aprender conociendo ademéds sus fortalezas y dificultades en cada tarea. En la puesta en comdn es donde podran
ayudarse entre iguales para favorecer que su produccion se nutra del saber de sus compafieras y comparieros. De esta manera, todo el equipo se siente co-responsables de que todos los

- SLNT03C04 | - Juegos con sus
instrucciones
- Exposicién oral

- Grupos Heterogéneos

3/4

Materiales necesarios segun
juegos a disefiar (cartulinas,
tijeras, dados, etc...)

AuladeInglés

una pequefia demonstracién.

Cada miembro del grupo explica lo que ha hecho y explican a sus compafieros y comparieras,siguiendo un "frame" (Anexo 3) facilitado por el profesorado, cdmo se juega a juego haciendo

- SLNT03CO03 | - Exposicion oral

- Grupos Heterogéneos

Anexo 3

Juego de cada grupo

Guidn sobre los pasos que se
han dado por cada componente
del grupo hasta llegar al
producto final.

AuladeInglés

Fuentes, Observaciones, Propuestas

Fuentes:
Observaciones:
Propuestas:
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